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Д О Г О В О Р 

N________от ______"_____________2005 г. 

о подготовке кадров в высших учебных заведениях республики Молдова с полной 
оплатой стоимости обучения физическими и юридическими лицами республики. 

Государственный Институт Непрерывного Образования,   именуемый     в дальнейшем "учебное 
заведение", в лице директора Кайсына С.М. и  ______________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________________ 
                                                             ( название предприятия, организации, института) 

именуемое в дальнейшем "предприятие" в лице директора_____________________________________________ 
                                                                                                                 (фамилия, имя)  
и /или__________________________________________________________________________________________ 
                                                                   ( Фамилия, имя, номер паспорта абитуриента) 
 
именуемое в дальнейшем "студент" заключили настоящий договор на следующих условиях: 
 

 
1.     УЧЕБНОЕ ЗАВЕДЕНИЕ ОБЯЗУЕТСЯ : 

 

Тип, срок и форма обучения  Название 
специальности/квалификации 

 
(подчеркнуть) 

высшее 
 

3,4 года 

дополнитель
ное высшее    

( 2 года ) 

дополнитель-
ное высшее по 

тому же 
профилю    
(один год) 

де- 
нь, 
ве- 
чер 

e- 
lear 
ning 

 
Курс 

 
Группа 

Стоимо-
сть 

контракта 
(лей )* 

 
 
 

        

 

1.2.Обеспечить  необходимые условия для обучения. 
1.3.При успешном выполнении студентом учебного плана, выдать ему документ установленного 

образца. 
1.4.В случае несдачи экзаменов или зачетов в установленные сроки по уважительной причине, 

предоставить студенту возможность их сдачи в дополнительную сессию. 
1.5. В случае несдачи экзаменов в установленные сроки без уважительной причины, студент отчисляется из 

учебного заведения без возврата стоимости обучения. 
1.6. В случае отчисления студента по причине болезни (при предоставлении соответствующего документа из 

лечебного учреждения - заключение ВКК о невозможности продолжения обучения из-за болезни), вернуть сумму, 
уплаченную студентом за обучение (за вычетом затраченных средств). 

 
2. СТУДЕНТ ОБЯЗУЕТСЯ : 

 
2.1.До    начала учебного года заполнить и сдать все необходимые документы. 
2.2.До   начала   учебного   года      внести   в   кассу,   либо   перечислить   на   расчетный   счет   учебного 

заведения плату за обучение исчисляемую в леях по одному из следующих вариантов : 

 Взнос 1 Дата Взнос 2 Дата Взнос 3 Дата
Вариант 1   
 

100% 
 

заключения 
контракта 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

Вариант 2  
 

50% заключения 
контракта 

50% 
 

до 18.12.2005 
 

 
- 

 
- 

Вариант 3  
 

50% 
 

заключения 
контракта 

25%+250 лей 
 

до 18.12.2005 
 

25% 
 

до 15.05.2006 
 

*) стоимость контракта по всем специальностям приведена  в приложении.



2.3. В случае если годовой уровень инфляции превысит 10%, плата за контракт подлежит индексации. Студент  
обязуется  оплатить разницу стоимости контракта с учетом индексации за соответствующий период.  

2.4.Освоить учебный материал согласно учебному плану и программе обучения по избранной специальности. 
Сдать экзамены и зачеты в установленные сроки. 

2.5.Соблюдать внутренний распорядок, установленный в учебном заведении. При нарушении студентом 
положений внутреннего распорядка, учебное заведение имеет право его отчислить без возврата оплаты. 

2.6. В случае неявки на экзамен или зачет по уважительной причине студент обязан (либо заблаговременно, либо 
в течение одной недели после сессии) представить в учебное заведение подтверждающий документ. 

3.   ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И ШТРАФНЫЕ САНКЦИИ: 

3.1. В случае, если учебное заведение оказывается не в состоянии обеспечить завершение обучения по форс-
мажорным обстоятельствам (наводнение, пожар или другие стихийные бедствия), студенту в течение месяца 
возвращается внесенная сумма, за вычетом затраченных средств. 

3.2. При досрочном расторжении договора по инициативе студента до начала учебного года с него удерживается 
10% от полной стоимости контракта (п.1.1.), независимо от причины расторжения договора. 

3.3. При расторжении договора по инициативе студента в период : 
а) 1-го месяца обучения (12.09.05-12.10.05), с него удерживаются 20% от полной стоимости контракта (п.1.1.) 
6) 2-го    месяца обучения    (13.10.05-12.11.05), с него удерживаются    30% от полной стоимости контракта (п.1.1.)  
в)   после   2   месяцев     обучения   (13.11.2005г.),   деньги   не   возвращаются,  независимо  от  того   приступал 
студент к занятиям или нет. 

3.4. В случае несоблюдения студентом условий и сроков оплаты, указанных в п. 2.2. настоящего договора, 
студент отчисляется из учебного заведения без возврата уплаченной суммы. 

3.5. Договор вступает в силу с момента заключения и является действительным по  30  июня 2006г. 
3.6.Настоящий договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из сторон. 

4. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ: 
 
 4.1. Диплом об окончании ГИНО и получении дополнительного высшего образования (вторая 
специальность) выдается выпускнику в случае наличия диплома об окончании первого ВУЗа. 

4.2.Студенты, зачисленные в ГИНО (ранее ИНО) на базе аттестата 11(10) классов, индивидуально 
выполнившие программу БАК и сдавшие экзамены БАК, обучаются 4 года. Студенты, не выполнившие программу 
БАК, обучаются 5 лет. 

4.3. Для юридических лиц, производящих оплату за обучение студента, плата, указанная в п. 2.2., выше на 
10%. 

Юридические адреса сторон: 

 
Учебное заведение Предприятие ( студент ) 
ГИНО                                                                                                                        _____________________ 
Почтовый адрес                                                                                                        _____________________ 
Кишинев, ул. Дечебал, 139                                                                                      _____________________ 
Номер телефона 24 41 64                                                                                         _____________________ 
 
 
 
 
Ректор ( директор )                                                                                                             Директор предприятия 

( частное лицо ) 

              (подпись) (подпись) 


